MOPR.SP.1200.2.2024

OGLOSZENIE
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lesznie
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze ,, Gléwny specjalista”
Wazne do 23 wrzesnia 2024 r.
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Stanowisko: Gléwny specjalista

Liczba stanowisk: 1

Wymiar pracy: 1 etat

Miejsce wykonywania pracy: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Lesznie,

Forma zatrudnienia: Umowa o prace

Data rozpoczecia zatrudnienia: wrzesien/pazdziernik 2024 r.

Wymagania niezbedne od kandydatéw
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Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztatcenie: wyzsze socjologiczne, pedagogiczne, politologiczne

Staz pracy: min. 15 lat

Wymagania dodatkowe od kandydatow

Preferowany staz pracy w administracji samorzadowej min. 10 lat.

Znajomos¢ funkcjonowania systemu polityki spotecznej (pomocy spotecznej
i zabezpieczenia spotecznego, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
ochrony i profilaktyki zdrowotnej, edukacji, rehabilitacji spotecznej).

Znajomos¢ funkcjonowania instytucji, placéwek i organizacji pomocowych.
Doswiadczenie zawodowe w kierowaniu zespotem.

Wysokie umiejetnosci komunikacyjne.

Umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawa.

Dobra organizacja pracy wtasnej i zespotowej.

Odpowiedzialno$¢ i sumiennosc.

Predyspozycje do pracy pod presjg czasu i do pracy wielozadaniowej.

Zakres czynnosci na stanowisku Glowny specjalista

- koordynacja biezgcego zatatwiania spraw, ktore w zakresie dotyczg kilku
systemow dziedzinowych polityki spotecznej,

— nadzér nad realizacjg zadan z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej, rehabilitacji spotecznej, swiadczen rodzinnych,

— tworzenie kultury wspdtpracy miedzyinstytucjonalnej w obszarze pomocy
spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, rehabilitacji
spotecznej, $wiadczen rodzinnych oraz miedzywydzialowej MOPR w celu
poprawy obstugi spraw obywateli.

Wymagane dokumenty
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wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - do
pobrania w zatgczniku;

list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe, ktére
sq hiezbedne do wykonywania pracy na aplikowanym stanowisku;

kopie dokumentow potwierdzajacych przebieg zatrudnienia, gdy sg one niezbedne
do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku;



o$wiadczenie o niekaralnosci - do pobrania w zataczniku;

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
liscie motywacyjnym lub zataczonych dokumentach, innych niz wymienione w art.
22' § 1 Kodeksu Pracy - do pobrania w zataczniku;

ow

VI.Termin i miejsce sktadania dokumentow

Wymagane dokumenty nalezy skifada¢ do_23 wrzesénia 2024r. do godz. 15.00 w
sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lesznie, ul. Janusza Korczaka 5,
I pietro lub dokumenty mozna przesta¢ pocztg na adres Osrodka.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie
nie bedg rozpatrywane. Po uptywie terminu sktadania dokumentéw Komisja Rekrutacyjna
dokona ich oceny formalnej. Kandydaci, ktorzy nie beda spetnia¢ wymagan niezbednych
nie przechodzg do dalszego etapu.

Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia o0sdb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych w Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Lesznie byt wyzszy niz 6%.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej http://www.bip.moprleszno.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w
siedzibie Osrodka - tablica na parterze w budynku przy ul. Janusza Korczaka 5.

Leszno, dnia 12 wrzesnia 2024r.



